BD07 - Zorgzaam Denderleeuw



Omschrijving (toelichting)

“Zorgzaam Denderleeuw” staat voor een gemeente waar iedereen kansen krijgt op welzijn, gezondheid
en een waardige toekomst. We zetten in op een geintegreerde aanpak die kwetsbare inwoners versterkt
en zelfredzaamheid bevordert. Dit doen we door kinderarmoede preventief aan te pakken,
laagdrempelige zorg en ondersteuning te bieden via een toegankelijk zorgloket en digitale inclusie te
stimuleren met Digipunten. We waarderen mantelzorgers en ondersteunen hen actief, terwijl we
tewerkstellingstrajecten inzetten als hefboom voor sociale integratie. Daarnaast pakken we
schuldenproblematiek en energiearmoede preventief aan om financiéle stress te verminderen. Ook het
recht op wonen krijgt bijzondere aandacht: we werken aan structurele oplossingen om dak- en
thuisloosheid te voorkomen en sociale woningen toe te wijzen met oog voor lokale binding. Met ons
gezondheidsbeleid creéren we een omgeving die gezond leven stimuleert en zetten we in op preventieve
acties voor jong en oud, in samenwerking met onze Eerstelijnszone en partners. Tot slot nemen we onze
verantwoordelijkheid voor dierenwelzijn op, met sensibilisering en concrete acties. Zo bouwen we samen
aan een warme en zorgzame gemeente waar iedereen zich thuis voelt.

Stand van zaken

beleidsdoelstelling
In 2026 bleef het lokaal bestuur inzetten op het versterken van kwetsbare
inwoners en gezinnen. Via samenwerkingen met Pelicano vzw en Born in
Belgium Professionals werd de ondersteuning van kinderen, jonge gezinnen
en kwetsbare zwangeren uitgebreid. Daarnaast werden laagdrempelige
initiatieven zoals de ruilwinkels, Samenspel, het Opvoedingspunt, Mama’s
aan de Praat en gezinsuitstappen verder gezet om kinderarmoede te
bestrijden en gezinnen te versterken.

Het zorgloket en de Digipunten bleven belangrijke toegangspoorten voor
informatie, ondersteuning en digitale inclusie. Ook mantelzorgers kregen
verdere ondersteuning via aangepaste reglementen en nieuwe initiatieven
rond dementiezorg.

Op vlak van welzijn en sociale integratie werd ingezet op begeleiding naar
werk, schuldhulpverlening, preventie van financiéle problemen en
ondersteuning bij woonproblematieken. Daarnaast werd een nieuw
toewijzingsreglement voor sociale woningen goedgekeurd met aandacht
voor lokale binding en kwetsbare doelgroepen.

Via gezondheidscampagnes, initiatieven rond mentaal welzijn, valpreventie
en samenwerking met de Eerstelijnszone werd gewerkt aan een preventief
gezondheidsbeleid voor jong en oud. Ook dierenwelzijn bleef een
aandachtspunt via sensibilisering, educatie en de verdere uitvoering van het
zwerfkattenbeleid.

Wat willen we bereiken?

AP-700 Inwoners die hulp nodig hebben van onderuit versterken

Lokaal Bestuur Denderleeuw wil inwoners die hulp nodig hebben versterken door een geintegreerde
aanpak van kinderarmoede, wegwijs in zorg en digitale inclusie. We zetten in op preventie, ondersteuning
en laagdrempelige initiatieven voor kwetsbare gezinnen, senioren en mensen met een hulpvraag. Via
Digipunten verkleinen we de digitale kloof, we waarderen de mantelzorgers in onze gemeente en
stimuleren tewerkstellingstrajecten als hefboom voor sociale integratie. Daarnaast pakken we
schuldenproblematiek en energiearmoede preventief aan. Zo creéren we meer kansen, zelfredzaamheid en
welzijn voor iedereen.



A-70001 Een geintegreerde aanpak van kinderarmoede

Kinderen zijn onze toekomst. Toch bevindt 7.9% van de kinderen in Denderleeuw zich in armoede. Armoede
heeft impact op alle levensdomeinen (ontwikkeling, welzijn, gezondheid, sociale relaties, etc.). Als lokaal
bestuur willen we kansen bieden aan deze kwetsbare kinderen en hun gezin. We werken preventief én
ondersteunen gezinnen die het financieel moeilijk hebben. We helpen hen te krijgen waar ze recht op
hebben, creéren laagdrempelige ontmoetingskansen (Samenspel, betaalbare gezinsuitstappen, de
Hangout,...), reiken hulpmiddelen aan (ruilwinkels, verdeling schoolmateriaal, speelgoedbeurs, fietsbieb,
huiswerkbegeleiding, Mama’s aan de praat, Digipunt, Opvoedingspunt,...), maken ouders zelfredzaam en
verlagen de financiéle stress waardoor er meer mentale ruimte ontstaat om te zorgen, spelen en leren met
hun kinderen. Zo zetten we in op het welzijn van deze gezinnen en maken we op lange termijn ruimte voor
hulpverlening.

Mits extra middelen van hogerhand kunnen we nog verder gaan in het ondersteunen en weerbaar maken
van jonge ouders en opnieuw een kinderarmoedecodrdinator aanstellen. Deze brugfiguur kan ons helpen
focussen door de opmaak en uitvoering van een kinderarmoedebestrijdingsplan, om zo structureel impact
te realiseren binnen diverse beleidsdomeinen.

Status
In uitvoering

Stand van zaken .

(indicator)

In Denderleeuw leven heel wat gezinnen in armoede en zijn de kinderarmoedecijfers groot. Het lokaal
bestuur tracht deze kwetsbare gezinnen zo goed mogelijk te ondersteunen en waar mogelijk preventief te
werken rond (kinder)armoede.

Zo sloot het lokaal bestuur eind 2025 een samenwerkingsovereenkomst met Pelicano vzw af, wat een
belangrijk puzzelstuk vormt in het geheel. Maatschappelijk werkers van het Sociaal Huis en medewerkers van
het Huis van het Kind kunnen kwetsbare kinderen aanmelden, na overleg met en met goedkeuring van het
gezin. Indien het kind wordt aanvaard door de sociale commissie van Pelicano, wordt een zorgbudget ter
beschikking gesteld. Met het zorgbudget kunnen de rekeningen voor het kind betaald worden, afhankelijk
van de noden en wensen van het kind en zijn/haar ouder(s)/voogd. Deze financiéle ondersteuning kan een
duwtje in de rug betekenen voor kwetsbare kinderen, waardoor ze op allerlei levensdomeinen aan de
samenleving kunnen deelnemen. Dit tot doel om de kansen van het kind te vergroten. Zo kan het budget
dienen voor bijvoorbeeld inschrijvingsgeld van een sportclub te financieren, maar ook voor bijles te
organiseren, warme maaltijden te voorzien op school, kledij aan te kopen en/of voor de factuur van de
buitenschoolse kinderopvang te betalen, ...



In april 2026 sloot het lokaal bestuur ook een samenwerkingsovereenkomst met Born-in-Belgium
Professionals van Together we Care vzw af. Dit kadert binnen één van de drie Interfederale Programma’s
voor Geintegreerde Zorg (IPGZ), met focus op kwetsbare zwangere vrouwen, hun kinderen en gezinnen
tijdens de eerste 1000 dagen na de conceptie. Deze periode is cruciaal voor de latere ontwikkeling en
levenskwaliteit van het kind. Het programma wil een effectieve, toegankelijke en geintegreerde zorg en
ondersteuning garanderen, via nauwe samenwerking tussen zorg- en welzijnsactoren. Belangrijke
innovatieve elementen zijn het outreachend en proactief bereiken van kwetsbare zwangeren, systematische
screening van psychosociale kwetsbaarheden via de Born in Belgium-tool (BiB-tool), mogelijke prenatale
adviesgesprekken en multidisciplinair overleg. Het Huis van het Kind speelt een sleutelrol binnen dit
programma, onder meer in outreach en toeleiding naar screening, deelname aan perinataal overleg en het
verzekeren van universele en proportionele zorg en ondersteuning. Daarnaast is ook het Sociaal Huis, vanuit
haar expertise en bereik van de doelgroep, een cruciale partner bij de uitrol van dit programma. De regionale
uitrol binnen de Eerstelijnszone Aalst werd in het voorjaar 2026 binnen de kerngroep perinataal programma
gefinaliseerd. Op 15 juni 2026 is A-Zorg gestart met de screenings.

Op lokaal vlak werkt het Huis van het Kind op verschillende manieren spel- en ontmoetingskansen voor
(kwetsbare) gezinnen met kinderen uit, waarvan enkele in samenwerking met lokaal
dienstverleningscentrum (LDC) De Palaver:

e De werking van de ruilwinkels (De Kleine Wissel in Huis van het Kind en De Grote Wissel in LDC De
Palaver) werd verder gezet. Ruilwinkel De Wissel biedt tweedehands kleren en speelgoed aan op
twee locaties. In de ruilwinkels ontmoeten klanten en vrijwilligers elkaar. Ze vergroten op die
manier hun sociale netwerk en helpen en steunen elkaar. De vrijwilligers zorgen er tevens voor dat
andere activiteiten zoals de Samenspel, gezinsuitstappen, Mama's aan de praat, Babbelonié, ...
extra in de kijker worden gezet.

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Aantal bezoekers De Kleine Wissel 256

Aantal bezoeker De Grote Wissel 467

e Reeds enkele jaren wordt elke woensdagnamiddag Samenspel georganiseerd in LDC De Palaver.
Het is een wekelijks spel- en ontmoetingsmoment voor kinderen van o tot 12 jaar, vergezeld van
een (groot)ouder of opvoedingsverantwoordelijke. Doordat de activiteit gratis is en er niet wordt
gewerkt met inschrijvingen, is de stap om langs te komen minder hoog. Er wordt bovendien gratis
soep en brood aangeboden. Daarna wordt er een spel- en/of knutselactiviteit voorzien, met als
doel samen spelen te stimuleren, sociale ervaringen op te doen, het spelaanbod uit te breiden en
de creativiteit aan te wakkeren. Voor anders- en meertalige kinderen en hun opvoeders biedt
Samenspel bovendien een extra mogelijkheid om Nederlands te oefenen. Laagdrempelig
ontmoeten staat voorop, waarbij ouders ervaringen kunnen uitwisselen met elkaar. Door het
contact met andere gezinnen wordt hun netwerk uitgebreid. Op woensdagnamiddag zijn er
bovendien verschillende andere diensten aanwezig in De Palaver zoals Rap op Stap, Digipunt,
Fons, een maatschappelijk werker van het Sociaal Huis, CAW op afspraak, ... wat maakt dat
gezinnen er naast spel en ontmoeting ook voor verschillende hulpvragen terecht kunnen. De
betrokkenheid van ouders is zeer wisselend en hangt af van de aanwezige ouders, de activiteit, het
moment, ...

2026 2027 2028 2029 2030 2031

Gemiddeld aantal kinderen per week bij Samenspel 36



Gemiddeld aantal ouders per week bij Samenspel 15

e De tweemaandelijkse bijeenkomsten Mama's aan de praat in LDC De Palaver zorgen voor
laagdrempelige ontmoetingskansen voor kwetsbare (zwangere) mama's met kinderen tussen o en
3 jaar oud op verschillende manieren:

o We bieden deze ontmoetingsmomenten gratis aan. Er wordt ook steeds koffie, thee en
water voorzien.

o Mama's moeten niet inschrijven op voorhand en mogen hun kindje(s) meenemen.

o De bijeenkomsten worden ondersteund door een pedagogisch coach en vroedvrouw,
waardoor mama's een rechtstreeks aanspreekpunt hebben wanneer ze bepaalde zorgen
of onzekerheden hebben. Hulpvragen worden vroegtijdig gesignaleerd of opgemerkt en
zij kunnen eventueel toeleiden naar bepaalde instanties.

o InLDC De Palaver bieden we de nodige faciliteiten aan voor kinderen: aangepast
speelgoed, verzorgingskussens, eetstoelen, microgolfoven, ...

o Erwordt ruimte gegeven aan het delen van ervaringen, maar niemand wordt verplicht. Er
heerst een veilig klimaat, waarbij niet geoordeeld wordt en respect voor elkaar centraal
staat.

o Kinderen komen in contact met leeftijdsgenootjes. Dit kan een grote meerwaarde zijn
wanneer ze niet naar een kinderdagverblijf of onthaalouder gaan. Daarnaast laten we ze
soms ook kennismaken met bepaalde ouder-kindactiviteiten, met het oog op
ontwikkelingskansen.

o Niet iedereen heeft een uitgebreid vangnet om op terug te vallen. Tijdens Mama's aan de
praat komen mama's uit de buurt met elkaar in contact. Ook op de momenten dat er geen
bijeenkomsten zijn, blijven zij in contact met elkaar, via een Whatsapp-groep, waardoor ze
bij elkaar terecht kunnen met vragen of waardoor ze ook onderling kunnen afspreken.

o Belangrijke ouderschapsthema's worden op een laagdrempelige manier besproken. We
vertrekken in de eerste plaats niet vanuit moeilijke theoretische inzichten of vakjargon,
maar wel vanuit elkaars ervaringen.

o Naast de thema's krijgen mama's dankzij deze bijeenkomsten ook een duidelijk zicht op
het bestaand aanbod hier in Denderleeuw en komen ze te weten welke stappen ze
moeten ondernemen om er toegang tot te krijgen.

e In het Opvoedingspunt in Huis van het Kind kunnen (groot)ouders terecht voor gratis
opvoedingsondersteuning. Belangrijke toeleiders zoals onze onderwijsopbouwwerkers zorgen er
mee voor dat het Opvoedingspunt zichtbaar wordt aan de schoolpoorten, op belangrijke
schoolactiviteiten zoals oudercontacten, schoolfeesten en andere bijeenkomsten. Ook de
begeleiders van de buitenschoolse kinderopvang verwijzen gericht door wanneer ouders bij hen
komen met opvoedingsvragen. Wanneer onze onthaalbediende mensen ontvangt en rondleidt, zal
ze hen ook steeds het bestaan van deze dienstverlening meegeven. Deze laagdrempelige
opvoedingsondersteuning, zonder wachtlijsten, versterkt kwetsbare gezinnen in hun ouderrol. Ze
ervaren vaak een combinatie van financiéle, sociale en psychologische uitdagingen. Door deze
ouders te ondersteunen bij hun opvoedingsvragen en hen toe te leiden naar passende
hulpverlening kunnen problemen vroegtijdig worden gesignaleerd en escalatie wordt voorkomen.
In het najaar volgt een testperiode van een tweewekelijkse zitdag op vrijdagvoormiddag van 9u tot
12u in LDC De Palaver. ledereen kan er zonder afspraak terecht voor opvoedingsondersteuning. De
verschillende data worden verspreid via de huidige flyer van het Opvoedingspunt.



Vanuit Huis van het Kind bieden we ook verschillende gratis vormingen en workshops aan.
Kwetsbare gezinnen hebben op die manier toegang tot informatie en praktische handvaten over
belangrijke opvoedingsthema's. Goed geinformeerde ouders kunnen hun kinderen beter
ondersteunen op vlak van ontwikkeling en welzijn. Tijdens deze activiteiten kunnen ouders elkaar
ontmoeten en krijgen ze de kans om sociale contacten op te bouwen, wat sociaal isolement tegen
gaat en informele steun kan bieden. Ze leren ook welke ondersteuning beschikbaar is, door in
contact te komen met hulpverleners en belangrijke organisaties. Net zoals de werking van het
Opvoedingspunt en Mama's aan de praat zorgt dit aanbod ook voor vroegtijdige ondersteuning
zodat grotere problemen kunnen voorkomen worden.

Onze schoolopbouwwerker basisonderwijs werkte in 2024 een procedure uit rond
vroegdetectie kinderarmoede in de scholen, met ondersteuning door Huis van
Kind en het Sociaal Huis. De info-deling bleek nog een uitdaging, waarbij dit terug
op de agenda van het directieoverleg werd geplaatst. De bijsturing zal in het
najaar van 2026 worden aangepakt. (zorg)Leerkrachten kunnen armoede vroeger
detecteren dan bv opbouwwerkers en maatschappelijk werkers en zo willen we
meer preventief aan armoedebestrijding kunnen werken.

Vanuit de buitenschoolse kinderopvang wordt er samengewerkt met Passage 18
door het ontlenen van allerlei soorten boeken, strips en de kamishibai
(verteltheater). Op die manier krijgen kinderen, die hier thuis soms geen toegang
tot hebben, ook in hun vrije tijd de kans om te lezen. Er wordt ook nog

meer ingezet op taal binnen de buitenschoolse kinderopvang en vooral de
verankering ervan in de dagelijkse werking, zodat kinderen maximale taalkansen
krijgen en dit op een speelse manier. Zo worden activiteitenfiches verder
aangevuld met een 'talige toets', om ervoor te zorgen dat er bij het uitwerken van
élke activiteit rekening wordt gehouden met taalstimulering.

Jaarlijks worden tijdens schoolvakanties vanuit LDC De Palaver enkele

gezinsuitstappen georganiseerd in samenwerking met Rap op Stap via Vlaanderen Vakantieland
'ledereen verdient vakantie'. Zo’n uitstap zorgt ervoor dat gezinnen met een beperkt budget op
daguitstap kunnen. Het geeft hen zuurstof om weer even verder te kunnen en ze

kunnen contact leggen met andere gezinnen. Bovendien doen ze zo ervaringen op en

leren nieuwe vaardigheden aan waardoor de drempel verlaagt om een individuele daguitstap te
plannen. In het voorjaar 2026 werd één gezinsuitstap georganiseerd in de paasvakantie, met als
bestemming Technopolis Mechelen. Deze uitstap was een echte voltreffer. De gemeentebus was
volzet: er namen 27 kinderen en 10 volwassenen deel. In de zomervakantie staan er twee
gezinsuitstappen gepland: een uitstap naar de Gavers en naar Planckendael.

In juni 2024 werd Denderleeuw ook een pleegzorggemeente. We willen hiermee niet alleen
pleegzorg op een laagdrempelige manier bekendmaken, maar we willen de pleegouders in
Denderleeuw ook samenbrengen door in te zetten op ontmoeting. Sinds 2025 wordt onze
infrastructuur ook gebruikt om ontmoetingsmomenten tussen kind en ouder te faciliteren, onder
toezicht van een pleegbegeleider. Tijdens de Week van de Pleegzorg zal in het najaar 2026
opnieuw een activiteit georganiseerd worden.

Het Sociaal Huis werkt nog steeds nauw samen met vzw De Geburen voor de maandelijkse
voedselbedeling. Tijdens deze voedselbedeling is er een maatschappelijk werker aanwezig om
signalen op te vangen, nuldelijnsvragen te beantwoorden. Ook de vzw Welzijnsschakels is
aanwezig op deze maandelijkse bedeling met koffie en een babbel. Het voedingsaanbod voor
kinderen is uitgebreid. Het Sociaal Huis startte in 2026 ook een samenwerking op met 'Aan tafel in
1-2-3 euro' van Colruyt groep. Een wekelijks aanbod van recepten die max 1, 2 of 3 euro per persoon
kosten. Deze recepten zijn makkelijk te maken, kindvriendelijk en worden uitgedeeld tijdens de
voedselbedeling. Vanuit alle welzijnspartners wordt op de verspreiding ingezet.



e Dienst Vrije tijd en dienst Huis van het kind organiseren tijdens de zomermaanden sportkampjes en
kleuterkampjes; speelpleinwerking en BKO-opvang voor de Denderleeuwse kinderen. Er worden
voor al deze kampjes en opvangen een aantal plaatsen vrijgehouden voor inschrijvingen die
komen vanuit het Sociaal Huis via de maatschappelijk werkers. Op deze manier kunnen kwetsbare
ouders toch nog na deadline hun kind(eren) inschrijven en ze een kwaliteitsvolle zomeropvang
geven.

e Kinderen en jongeren die tijdens de zomervakantie nood hebben aan een psychologisch gesprek,
kunnen gratis terecht bij onze psychologen van de ELP (eerstelijnspsychologie) in het Kasteeltje.

e Dejeugdopbouwwerk van vzw Lejo, organiseert in de zomer 2026 twee zomerkampen voor
kwetsbare jongeren en dit met middelen vanuit de projectsubsidie 'Samen Denderend'.

Tijd (indicator) [ ]
Geld (indicator) O
A-70002 Het zorgloket als aanspreekpunt

In het huidige kluwen aan hulp- en zorgverlening met ontoereikend aanbod, beperkte toegankelijkheid,
wachtlijsten, ... nemen we onze regierol als lokaal bestuur op. We bieden een zorgloket dat dicht bij de
inwoners staat en verder uitgebouwd wordt in het belang van onze senioren, mensen met een beperking
en een specifieke hulpvraag in zorg. Ons zorgloket wil nog toegankelijker zijn met informatie, advies en
ondersteuning op vlak van zorg, sociale rechten, premies en tegemoetkomingen, gepaste welzijns-en
zorgvoorzieningen, ... en mee zoeken naar hulp op maat en warme overdrachten naar de juiste
hulpverlening. Uit de samenwerking met onze Eerstelijnszone kunnen we beroep doen op het nodige
netwerk en bijkomende tools voor een goede werking van het zorgloket.

Status
Continu

Stand van zaken .

(indicator)

Het zorgloket staat in voor de aanvragen bij de FOD Sociale zekerheid inzake de inkomensvervangende en
integratietegemoetkoming, bij de Vlaamse sociale bescherming voor het zorgbudget voor ouderen met een
zorgnood, ...

Bovendien is het belangrijk om bij de aanvraag van de pensioenen te kijken of ook hier alle rechten uitgeput
zijn (onder andere de aanvraag van een inkomensgarantie voor ouderen). Ook andere zorgvragen krijgen
een antwoord of doorverwijzing zoals bijvoorbeeld verpleging aan huis, thuishulp, zorginstellingen, ...

Het zorgloket heeft een nauwe samenwerking met de sociale dienst van het Sociaal Huis en werkt mee in
het nagaan bij de cliénten of de rechten uitgeput zijn in het kader van het toekennen van (aanvullend)
leefloon. De samenwerking met de sociale dienst verloopt steeds beter en de maatschappelijk assistenten
vinden meer en meer de weg naar het zorgloket voor vragen. In 2026 werd dit extra belangrijk gezien de
wijziging in de wetgeving op vlak van werkloosheidsuitkering en langdurig zieken. De rechten op vlak van
de FOD Sociale Zekerheid zullen eerst moeten nagegaan worden vooraleer over te gaan tot uitkering
leefloon.

Begin 2023 werd het zorgloket actief naar de inwoners gecommuniceerd en werd gestart met
het outreachend werken naar senioren toe. We werken intussen op volgende manier:

e Naar de senioren die 80 jaar worden, wordt een verjaardagskaart gestuurd met uitleg over het
zorgloket en de mogelijkheid geboden tot een huisbezoek.



e Inde 2e helft van 2024 mochten we een seniorenconsulent verwelkomen in het team. Sinds 2025
zorgen we zo voor een actieve benadering van senioren op bestaande vindplaatsen (Passage 18,
Lokaal dienstencentrum De Palaver, Ontmoetingscentrum Sint-Anna, kofflemoment in wijk
Landuit, ...).

e Eris een nauwe samenwerking tussen het zorgloket en de seniorenconsulent.

Q12026

Aantal personen die 80 werden 151

Tijd (indicator) o
Geld (indicator) [ ]
A-70003 ledereen digitaalvaardig via toegankelijke Digipunten

De digitale kloof is nog steeds een realiteit vooral bij kwetsbaren en ouderen. Ook jongeren moeten steeds
'mee zijn' met de meest recente ontwikkelingen. Samen met onze vrijwilligers en externe lesgevers willen
we in onze Digipunten verder basiscomputerinitiaties en een divers aanbod aan vormingen voorzien om
mensen meer digitaalvaardig te maken. Daarnaast blijven we een vrije inloop en gratis ondersteuning
aanbieden voor al wie aanklopt met een digitale vraag. De vrijwilligers van Digipunt vormen hierbij onze
pijlers die mensen een warm welkom geven en zaken op een eenvoudige manier uitleggen of helpen
oplossen. Zij zijn o.a. actief in Passage 18, De Palaver en het Huis van de Sociale Economie.

Status
Continu

Stand van zaken .

(indicator)

Digipunt Denderleeuw bestaat al sinds 2014. Toen startten we met een aantal vrijwilligers onder de naam
Buurtcomputer en versterkten in de loop der jaren het aanbod dankzij aanvullende gesubsidieerde
projecten zoals Digiboost en Digibanken (samenwerkingen tussen verschillende gemeenten en financiéle
ondersteuning vanuit Vlaanderen).

Om onze inwoners digi-wijzer te maken, boden we in het voorjaar van 2026 volgende zaken aan:

¢ vrije inloopmomenten in onze Digipunten

e allerhande vormingen met onze vrijwilligers van Digipunt Denderleeuw en met lesgevers van Ligo
en Avansa via Digibanken

e ennieuw in 2026: vormingen op maat voor bepaalde groepen. Zo werd om bepaalde groepen van
mensen met specifieke hulpvragen gericht verder te helpen, voor twee seniorenverenigingen een
opleiding 'Aan de slag met je smartphone' georganiseerd.

Op verschillende locaties in onze gemeente kunnen inwoners terecht in een Digipunt - zonder afspraak -
met alle mogelijke ICT-vragen. Het kan gaan over het opladen en bewerken van foto's, overzetten van data,
administratieve verplichtingen via digitale weg in orde zetten, digitale afspraken maken, ... De Digipunten
zijn terug te vinden in de Palaver, Passage 18 (Vrijetijdshuis), Huis van de sociale economie, het onthaal van
het gemeentehuis (tot 30/6/2026) en het ontmoetingscentrum Sint-Anna.



Tijd (indicator) O
Geld (indicator) [ ]
A-70004 Mantelzorgers waarderen

10p 3 Vlamingen is mantelzorger. Ze zorgen belangeloos voor een familielid, vriend of buur met een
zorgnood & verminderen zo de druk op onze gezondheidszorg. Toch worden mantelzorgers niet altijd
voldoende gezien of erkend. Als lokaal bestuur willen we die informele en vrijwillige zorg ondersteunen
door o.a. verder te voorzien in een gemeentelijke mantelzorgpremie en deze beter bekend te maken bij de
doelgroep. Daarnaast willen we ook specifieke waarderingsacties/campagnes rond mantelzorg
ondersteunen. We werken in dit kader samen met onze Eerstelijnszone.

Stand van zaken [

(indicator)

Op 30 april 2026 keurde de raad voor maatschappelijk welzijn de aanpassing goed van de reglementen
inzake mantelzorg. Deze werden aangepast aan de huidige wetgeving.

De werking van het Lokaal Dienstencentrum Palaver werkt vanaf april 2026 nauw samen met de
Alzheimerliga van waaruit een praatgroep dementie werd opgestart. Mantelzorgers kunnen hierbij de
nodige steun vinden.

Tijd (indicator) o
Geld (indicator)
A-70005 Tewerkstelling en activering als hefboom

In het licht van maatschappelijke evoluties en beleidskeuzes op Vlaams en federaal niveau — waaronder de
geplande beperking in de tijd van werkloosheidsuitkeringen — verwachten de OCMW’s een stijging van het
aantal aanvragen voor een leefloon. Dit verhoogt de druk op lokale besturen die in toenemende mate het
aanspreekpunt worden voor activering. Het OCMW is vaak het laatste vangnet om deze mensen opnieuw
op het juiste spoor te krijgen. De komende jaren willen we als lokaal bestuur sterker inzetten op
tewerkstellingstrajecten als hefboom voor duurzame sociale integratie. Concreet kan het dan gaan over de
tewerkstelling van leefloners via artikel 60, projecten zoals LAP2, Lokale Partnerschappen (capacity
building), ... Op het vlak van ondersteuning doen we beroep op externe partners om bijvoorbeeld mensen
via cursussen voor te bereiden op een tewerkstelling (online solliciteren, mobiliteit (trein/tram/bus),
Nederlandse les, ...). We doen dit vanuit de overtuiging dat werk niet alleen financiéle autonomie biedt,
maar ook bijdraagt aan welzijn, eigenwaarde en maatschappelijke participatie.

Status
Continu

Stand van zaken o

(indicator)

De Vlaamse Regering wil naar een werkzaamheidsgraad van 80%. De federale regering nam maatregelen
om de werkloosheidsvergoedingen in de tijd te beperken. Deze mensen kunnen naar het Sociaal Huis
komen voor ondersteuning wanneer hun werkloosheidsvergoedingen stoppen. Sinds 2026 zien we in het
Sociaal Huis een stijging van het aantal hulpvragen door de beperking van de werkloosheid in tijd (BWIT),
zoals bij andere lokale besturen. Dit zorgt voor een verhoogde druk op onze sociale dienst. Het Sociaal Huis
is immers veelal het laatste opvangnet voor kwetsbare inwoners wanneer andere rechten zijn uitgeput.
Cliénten worden niet enkel financieel ondersteund, maar ook begeleid naar een arbeidstraject.
Tewerkstelling vormt dan ook de hefboom naar een menswaardig en beter leven.
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BWIT-aanvragen info en financiéle

hulpverlening bij het Sociaal Huis o1
29
BWIT-toekenningen leefloon (op 35 hulpvragen op
het BCSD)

De BWIT-toekenningen leefloon worden extra opgevolgd door de cluster arbeidstrajectbegeleiding. Doel is
deze mensen toe te leiden naar werk.

Sinds 2024 worden er LAP-middelen (lokaal activeringspact) voorzien voor de OCMW's wanneer
werkzaamheidsdoelstellingen gehaald worden. Deze extra middelen zet ons Sociaal Huis in voor de
tweewekelijkse ondersteuning van LIGO in de vorm van een jobclub.

In het voorjaar van 2026 werd een onderzoek opgezet om een praktische flow op te zetten voor snellere
tewerkstelling van leefloners en bij uitbreiding alle cliénteel van het Sociaal Huis:
e  benchmark bij omliggende OCMW's

e bovenlokale mogelijkheden uitbreiden via vernieuwde samenwerking Handel (sociale
tewerkstelling)

¢ nieuwe mogelijkheden met lokale verankering sociale economie-werkplaatsen
e onderzoek extra vrijwilligersplaatsen als mogelijke opstap
e samenwerkingen met (externe) organisatie tot de inzet van artikel 6087 plaatsen

e inzet van een jobstudent in de maanden juli en september op activering

Tijd (indicator) o
Geld (indicator) @
A-70006 Schuldenproblematiek tijdig detecteren

We staan reeds jaren in voor budgetbeheer, -begeleiding en collectieve schuldenregeling via de
maatschappelijk werkers. Inwoners komen vaak 'te laat' naar ons Sociaal Huis om zich te laten
ondersteunen in de aanpak van hun schulden. Mits extra middelen van hogerhand willen we graag meer
preventief werken zodat situaties niet verder escaleren. Waar mogelijk zetten we in op de aanpak van
energiearmoede, vormingen rond omgaan met budget en zelfredzaamheid, en preventieve acties met
externe partners zoals BIZ (Budget in Zicht).

Status
In onderzoek

Stand van zaken [
(indicator)



In het algemeen kunnen we stellen dat inwoners met een dreigende of bestaande schuldenproblematiek
veelal te laat hulp zoeken bij het Sociaal Huis, waardoor de meeste hulpvragen een langdurig traject vragen.

Een nieuwe visie op schuldhulp is aan de orde. Daarom werd in 2025 een interne werkgroep samengesteld
en de nieuwe aanpak zit in een laatste fase voor implementatie.

Preventieve bewustwordingsacties:

e Wakosta-tentoonstelling eind april 2026 in de Palaver voor schoolgaande jongeren: op speelse
wijze leren omgaan met budget.

e 'Budgetin handen van je kind': ouders handvaten geven om hun kinderen met budget te leren
omgaan (lagere schoolkinderen) - wordt uitgewerkt in najaar 2026 + voorjaar 2027 vanuit ons
lokaal dienstencentrum en aangeboden door BIZ (Budget in zicht) en het CAW.

Acties gericht op wonen:

e Afspraak met de Woonmaatschappij om wanbetalers na 2 maanden huurachterstal te contacteren

e  Uithuiszettingen: standaardbrief wordt naar de inwoners gestuurd met de uitnodiging om langs te
komen voor hulp

e Daklozen: nachtopvang in Niemandsland is veelal eerste opvang. Niemandsland wenst zijn dagprijs
te verhogen. Verschillende vergaderingen binnen de Eerstelijnszone regio Aalst vonden hierover
plaats. Ondanks onze eigen noodopvangwoningen, ondervinden we in het Sociaal Huis wekelijks
problemen rond stabiele huisvesting bij ons cliénteel.

Acties gericht op energie:

e LAC- werking werd inhoudelijk bekeken. Een heraanpak dringt zich op in het najaar van 2026.

¢ Inzetten op een energiecel - energiefonds bijkomende tewerkstelling op komst
Acties gericht op schoolkosten:

e Stopzetting subsidies overheid, maar toch blijvende tussenkomst via UIT-pas voor
schooluitstappen door het Sociaal Huis.

Acties gericht op begeleiding:

e Budgetbegeleiding/budgetbeheer: drie maatschappelijk werkers verzorgen een 100-tal
budgetdossiers.

e Samenwerking met Pelicano van de Koningin Paola-stichting werd afgesloten: aanmelding nog te
versterken.

Acties gericht op farmaceutische kosten:

e Hetinternreglement wordt frequent toegepast.

2026 2027 2028 2029 2030 2031

Aantal cliénten in budgetbegeleiding 3



Aantal cliénten in budgetbeheer 23
Aantal cliénten in schuldbemiddeling 185
Aantal cliénten in schuldbemiddeling en budgetbeheer 17

Aantal cliénten met collectieve schuldenregeling

in combinatie met schuldbemiddeling 129

Tijd (indicator) O

Geld (indicator) [ ]

Het lokaal bestuur van Denderleeuw zet zich actief in om het recht op wonen voor iedereen te waarborgen.
De wooncrisis en de stijgende huur- en aankoopprijzen maken dit een grote uitdaging, maar we nemen
gerichte maatregelen om kwetsbare inwoners te ondersteunen en structurele oplossingen uit te werken.
Zo streven we naar een doeltreffende aanpak om dak- en thuisloosheid te voorkomen en te bestrijden, en
werken we aan een vernieuwd toewijzingsreglement voor sociale woningen met nadruk op lokale binding.
Met deze acties wil Denderleeuw een stevig fundament leggen voor een woonbeleid dat iedereen een dak
boven het hoofd biedt, met bijzondere aandacht voor kwetsbare groepen en lokale verankering.

A-70101 Dak- en thuislozenproblematiek aanpakken

Door de wooncrisis is de dak- en thuislozenproblematiek een zeer actueel thema. De mogelijke oplossingen
zijn echter beperkt, onder meer door het beperkte woonaanbod, de stijging van de huur- en
aankoopprijzen, beperkte opvangcapaciteit bij onbewoonbaarheid, slechte kwaliteit van heel wat
woningen, ... Onze sociale dienst probeert mensen met huisvestingsproblemen zo goed mogelijk te
begeleiden om, al dan niet buiten onze gemeentegrenzen, een dak boven het hoofd te vinden. Zo werken
we samen met nachtopvang Niemandsland in Aalst voor dak- en thuislozen en staan enkele
noodopvangwoningen klaar in geval van een noodsituatie. Als lokaal bestuur gaan we op zoek naar een
doeltreffende aanpak ter voorkoming en bestrijding van dak- en thuisloosheid in samenwerking met sociale
woonactoren, welzijns- en gezondheidsactoren.

Status
Continu

Stand van zaken .

(indicator)

Sinds 2024 zien we een stijging van het aantal aanvragen die kaderen in de daklozenproblematiek. In
onderstaande cijfers werden de dossiers opgenomen die voldoen aan minstens een van volgende criteria:
dakloos (ook sofaslapers), lopende uithuiszettingen / uithuiszetting na vonnis, dossiers met gekende
huurachterstal (2 maand of meer) en dossiers waarbij verhuis noodzakelijk is (niet aangepaste
accommodatie/ongeschiktheid).



2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

Aantal begeleide dossiers van dak- en thuisloze
personen of gezinnen via het lokaal bestuur

Gezinnen 46

Unieke personen 98

Zo snel mogelijk ingrijpen blijkt nog steeds de meest succesvolle aanpak. Bij notie van huurachterstal wordt
er, eventueel samen met de maatschappelijk werker als bemiddelaar, contact opgenomen met de huisbaas.
Indien de huurachterstal beperkt blijft, kan er een afbetaalplan afgesproken worden met de huisbaas of kan
er tussengekomen worden via het fonds ter bestrijding van uithuiszettingen. In de praktijk zien we echter
dat heel wat mensen de stap naar de hulpverlening veel te laat zetten, waardoor bemiddeling niet meer
mogelijk is. Vanuit de vrederechtbank wordt de sociale dienst ook op de hoogte gebracht van alle
vonnissen tot uithuiszetting. De sociale dienst contacteert iedereen die een vonnis heeft gekregen aan de
hand van een brief, waarin we ze uitnodigen om contact op te nemen. In de praktijk zien we dat mensen dit
niet doen en enkel aankloppen wanneer er al heel wat kostbare tijd verloren is gegaan en de
uithuiszettingsdatum bijna is bereikt. Verder tracht elke maatschappelijk werker op individuele basis
ondersteuning te bieden voor het vinden van een andere woning. Dit door samen op zoek te gaan en/of
suggesties door te geven. Gelet op de krappe huurmarkt is dit echter geen evidentie. Opbouwwerkers is
gevraagd zo snel mogelijk signalen aan de sociale dienst door te geven zodat men zo snel mogelijk kan
ingrijpen.

Het is dus een ware uitdaging om voor deze inwoners een stabiele huisvesting te vinden. We werken
hiervoor nauw samen met Niemandsland in Aalst, zetten onze noodopvangwoningen in, ondersteunen
mensen in het vinden van een andere woonst, schrijven mensen in op de wachtlijst voor een sociale
woning, maken gebruik van de versnelde toewijs voor een sociale woning bij de Woonmaatschappij Dender
Zuid enz...

De vraag naar een dak boven het hoofd is niet enkel merkbaar in Denderleeuw maar in heel de streek. De
CAW-werking Niemandsland staat voor een uitdaging. Alle omliggende lokale besturen kregen te horen dat
er een stijging van de kostprijs voor Niemandsland in het najaar zal worden toegepast.

Een nieuw toewijsreglement voor sociale woningen werd op 30 mei 2026 goedgekeurd door de
gemeenteraad (zie A-70102).

Tijd (indicator) [ ]
Geld (indicator) [ ]
A-70102 Naar een hernieuwd toewijzingsreglement sociale woningen

Voor de toewijzing van sociale woningen gelden algemene toewijzingsregels. Maar, lokale accenten zijn
mogelijk om op specifieke noden van bepaalde doelgroepen of lokale binding in te spelen. In Denderleeuw
werden in 2020 al bindingsfactoren met de gemeente bepaald in een toewijsreglement voor sociale
woningen. Nu de lokale huisvestingsmaatschappijen ingekanteld zijn in de nieuwe Woonmaatschappij
Dender-Zuid moet er tegen 30 september 2026 een hernieuwd toewijzingsreglement komen. We bepalen
hierin de voor Denderleeuw noodzakelijke lokale binding, versnelde toewijs en doelgroepen en houden de
vinger aan de pols bij het afkloppen van het reglement en bij concrete toewijzingen binnen de
toewijzingsraad.



Status
Uitgevoerd

Stand van zaken [

(indicator)

Met de vorming van de nieuwe woonmaatschappijen trad op 1januari 2024 ook een nieuw toewijsmodel in
werking. De Vlaamse overheid schetste een breed kader waarmee de toewijzingsraden van de
woonmaatschappijen aan de slag gingen om tot een concrete invulling te komen. De toewijzingsraad voor
Woonmaatschappij Dender-Zuid werd opgericht in 2023 en kwam intussen 10x samen. Zij bestaat uit een
vertegenwoordiging van de Woonmaatschappij, de lokale besturen uit het werkingsgebied en relevante
welzijnspartners.

De toewijzingsraad van Woonmaatschappij Dender-Zuid kiest ervoor om de strengere lokale
woonbindingen en de uitgewerkte doelgroepen (pijler 1 & pijler 3) in het reglement op te nemen per
gemeente. ledere gemeente wenst immers eigen accenten te leggen en zijn autonomie hierin te behouden.
Voor Denderleeuw gaat het om kandidaat-huurders die minstens 25 jaar in Denderleeuw wonen of
gewoond hebben én kandidaat-huurders die voor de leeftijd van 25 jaar minimaal 15 jaar in Denderleeuw
wonen of gewoond hebben.

Daarnaast heeft de toewijzingsraad beslist dat na de langdurige woonbinding met de gemeente geen
rekening wordt gehouden met de langdurige woonbinding van de kandidaat-huurder met het
werkingsgebied van de woonmaatschappij. Binnen de toewijzingsraad en uitgeschreven in het
huishoudelijk reglement werd beslist om de 20% versnelde toewijzingen (pijler 2) te verdelen over de
verschillende doelgroepen volgens onderstaande percentages en wordt een passende begeleiding
voorzien door de vooraf bepaalde aanmelders:

- (dreigend) dak- en thuisloos 60%

- Wonen in slechte huisvesting 20%

- Jongeren onder begeleid zelfstandig wonen 10%

- Geestelijke gezondheidsproblematiek 5%

- Bijzondere omstandigheden van sociale aard 5%

Als lid van de toewijzigingsraad is de hoofdmaatschappelijk werker aangesteld, alsook een mandataris. In
de komende jaren zal de werking van de toewijzingsraad middels deze actie verder worden geduid en
beoordeeld.

Een nieuw toewijsreglement voor sociale woningen bij Woonmaatschappij Dender-Zuid is opgemaakt en
werd goedgekeurd op de gemeenteraad van 30 mei 2026.

Tijd (indicator) o

Geld (indicator) [ ]

Een Gezonde Gemeente is gericht op het bevorderen van de gezondheid van alle inwoners door een
omgeving te creéren die gezond leven stimuleert. Dit omvat het opzetten van een gezondheidsbeleid en
concrete gezondheidsacties. Ons lokaal bestuur kiest er expliciet voor om ook voor dieren in te zetten op
welzijn.



Zo gaan we het doen

A-70201 Label van Hartveilige gemeente actief uitdragen

Door middel van opleidingen vanuit het Rode Kruis willen we meer mensen levensreddende handelingen
aanleren (EHBO, gebruik van AED, reanimatie, ...). We richten ons hierbij op heel wat doelgroepen:
volwassenen, vrijwilligers, scholen, eigen personeel & mandatarissen, verenigingen, rusthuizen,
partnerorganisaties, ... Zo willen we ons label van Hartveilige gemeente jaarlijks vernieuwen & actief
uitdragen in onze gemeente.

Status
In onderzoek

Stand van zaken .

(indicator)

In het kader van Hartveilige gemeente werd in het voorjaar van 2026 een opleiding voorzien voor de
leerkrachten van de gemeentelijke basisscholen. Deze kon helaas niet doorgaan na bericht van de directies.
Er wordt gekeken naar een nieuwe datum.

Tijd (indicator) o
Geld (indicator) [ ]
A-70202 Preventief gezondheidsbeleid voor jong en oud

We nemen onze regiefunctie op vlak van zorg, welzijn en Gezonde Gemeente actief op met ondersteuning
vanuit de Eerstelijnszone en stellen mee het meerjarenplan 2027-2032 van de zone op. Op die manier willen
we een samenhangend gezondheidsbeleid in onze gemeente vorm geven. We focussen voornamelijk op
preventieve acties: het ‘BLIK'-project (onderzoek dikkedarmkanker), mondhygiéne, ‘halt2diabetes’,
‘Bewegen op verwijzing’ om sedentair leven tegen te gaan, ‘Valpreventie bij senioren’, obesitas bij baby's
en jonge kinderen tegengaan, ... die we meestal met ondersteuning van de Eerstelijnszone Regio Aalst en
Gezondheidsmakers uitrollen. Met dit preventief gezondheidsbeleid richten we ons op het bevorderen van
een gezonde levensstijl en het voorkomen van ziekten in samenwerking met verschillende
maatschappelijke actoren. Zo gaan we voor gezond leven in een gezonde omgeving.

Een cruciale rol hierin spelen onze huisartsen en hun bereikbaarheid voor de patiént. Het tekort aan
huisartsen is in de gehele Eerstelijnszone (ELZ) regio Aalst voelbaar, ook in Denderleeuw. ?Zo goed als elke
huisarts heeft een overvolle agenda en heeft een patiéntenstop. Vier huisartsen gaan in de nabije toekomst
met pensioen. De lange wachttijden voor een afspraak zorgen ervoor dat sommige mensen niet tijdig bij de
dokter kunnen gaan. In overleg met onder meer de Huisartsenkring bekijken we mogelijke oplossingen
zoals ondersteuning van de campagne ‘Gebruik zorg met zorg’, alternatieve vervoersmogelijkheden via
vrijwilligers en oprichting van een wijkgezondheidscentrum en/of het aantrekken van extra huisartsen.

Status
Continu

Stand van zaken .
(indicator)



BLIKproject

Het BLIKproject focust zich op een brede communicatiecampagne rond dikkedarmkankerpreventie. In
vergelijking met de andere gemeenten uit de Eerstelijnszone regio Aalst bleek Denderleeuw het minste te
scoren in de afnames van preventieve onderzoeken darmkanker bij 50+-ers. Nochtans blijkt dat je kan
genezen van deze kanker als je er snel genoeg bij bent.

Voor het BLIK-project zijn in het voorjaar 2026 acties uitgerold om dit meer bespreekbaar te maken:

e  Persartikel en artikel in de Schakel

e Verspreiding promotiepakket aan de raadsleden en leden bijzonder comité, apothekers, dokters,
Sociaal Huis, Passage 18, Palaver en AC, tijdens een wandeling voor 55+-ers via de sportdienst

e Promotie via chocolatier Daan die ook speciaal pralines ontworpen heeft met een 'lachend kakje'
en de QR-code van het BLIK-project

e Verdeling promotiepakket maatschappelijk assistenten sociale dienst en personeel dienst
samenleving; verspreiding cliénteel

e Nieuwsbrief personeel

Het welslagen van onze campagne vertaalde zich nu reeds in een verhoogde vraag aan testen bij de lokale
apothekers. Cijffermatig zullen we pas binnen 2 jaar de resultaten ontvangen van Vlaanderen.

Bewegen op verwijzing (BOV)

De BOV-coach genoot enkele maanden van zwangerschapsrust waardoor er even geen aanbod was. Dit
aanbod wordt gecodérdineerd vanuit de Eerstelijnszone (ELZ). Cijfers worden eind dit jaar verwacht.

Halt2Diabetes

Dit project wordt eveneens vanuit de ELZ gecodrdineerd. Als lokaal bestuur verspreiden we de informatie
vanuit de Diabetesliga.

Valpreventie bij senioren

In het najaar van 2026 worden er twee sessies voorzien in het lokaal dienstencentrum De Palaver rond
valpreventie bij senioren. Zo proberen we onze senioren letterlijk te ondersteunen.

Onderzoek tekort aan huisartsen in Denderleeuw

Sinds het najaar van 2025 wordt onderzocht hoe we het nijpende en vooral toekomstige tekort aan
huisartsen in onze gemeente kunnen opvangen. Het is een én én én verhaal. Om mensen zonder vaste
huisarts (en dus zonder globaal medisch dossier) toch zorgaanbod te bieden, werden samen met
buurgemeente Liedekerke plannen gemaakt voor het oprichten van een huisartsennoodpost. De effectieve
opstart is voorzien in oktober 2026 vanuit woonzorgcentrum Sint-Rafaél.

Obesitas bij kinderen
Cijfers wijzen op een groot aantal kinderen met obesitas in Denderleeuw. Zonder preventieve maatregelen
zal dit binnen 15 a 20 jaar een extra druk op de zorgsector geven. ELZ regio Aalst nam deze actie op in hun

meerjarenplan. In 2027 wordt dit opgenomen voor de regio.

Mentaal welzijn



Preventief en reactief werken rond mentaal welzijn is de laatste jaren meer en meer nodig. Ons lokaal
bestuur zet actief in op een samenwerking met de Eerstelijnspsychologie, voorziet in oktober terug de
campagne Week van de Geestelijke Gezondheidszorg, werkt een programma rond 'rouw’ uit met
verschillende diensten in de maand november, zet in op tegengaan van eenzaamheid, richt praatgroepen
op (bv rond thema alzheimer), enz...

Tijd (indicator) O

Geld (indicator) [ ]
A-70203 Aandacht voor dierenwelzijn

Sensibilisering is het belangrijkste instrument om ervoor te zorgen dat mensen inzien dat dieren net als wij
plezier en pijn kunnen ervaren en dat we als mens de verantwoordelijkheid hebben om te waken over hun
welzijn. Dit doen we via artikels in ons gemeentemagazine en op onze website rond dierenwelzijn, een
spreekavond rond dierenwelzijn, gastlessen door GAIA, acties rond fauna in onze natuurgebieden,
plaatsing van bordjes aan weides voor weidedieren, communicatie rond het verbod op thuisslachtingen,
acties rond hondenpoep en honden aan de lijn, ... We zetten ook verder in op de sterilisatiecampagne
binnen het zwerfkattenbeleid, zetten inwoners aan tot het chippen van huisdieren, ...

Status
Continu

Stand van zaken .
(indicator)
e Publicatie posts rond dierenwelzijn op sociale media en op gemeentelijke website:

o april : weideborden
o mei:hoornaars
o juni: chippen van huisdieren

o juni-juli: zomertemperaturen en huisdieren

e Doorlopend: sensibilisering rond hondenpoepproblematiek. Gratis ter beschikking stellen van
affiches voor inwoners aan onthaal + rolletje hondenpoepzakjes.

e  Gastlessen Gaia: de gastlessen zijn inmiddels gratis, er is geen financiéle tussenkomst vanuit het
lokaal bestuur meer nodig. Er wordt nagegaan om dit zeker in de loop van het jaar in de
gemeentelijke basisscholen te organiseren en hier een ondersteunende rol in te spelen waar
mogelijk. GBS Welle en VBS Welle gingen alvast in op de vraag vanuit de dienst Onderwijs om dit
binnen de lessen te voorzien in 2026. De Wereldboom ging het ook opnemen.

e Zwerfkattenbeleid: er is een doorlopende samenwerkingsovereenkomst met dierenasiel Ninove
voor het vangen en overbrengen van zwerfkatten naar een dierenartspraktijk waar de dieren
worden gesteriliseerd en gecastreerd. De katten worden daarna opnieuw op de vangplaats
uitgezet. Kost voor samenwerkingsovereenkomst met dierenasiel Ninove en operatiekosten bij de
dierenartspraktijk zijn ten laste van het lokaal bestuur.



Tijd (indicator)

Geld (indicator)



